STAATSBETRIEB
SACHSENFORST

Stellenausschreibung

(Kennziffer 30/2024)

Im Staatsbetrieb Sachsenforst ist beabsichtigt, zum nachstmoglichen Zeitpunkt
den Dienstposten

Forstbezirksassistent (m/w/d)

im Forstbezirk Adorf
mit Dienstsitz in 08261 Schoneck, Karrnerstrae 1
unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Als groBter forstwirtschaftlicher Arbeitgeber im landlichen Raum Sachsens und grofter
Bewirtschafter natirlicher Ressourcen fiir den sachsischen Staatswald gewahrleisten
wir eine nachhaltige und okologisch orientierte Waldbewirtschaftung.

In insgesamt zwolf Forstbezirken, drei GroRschutzgebietsverwaltungen, mehreren
Sondereinrichtungen sowie der Geschaftsleitung des Staatsbetriebes sind
flachendeckend ca. 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatig.

Zu lhren Arbeitsaufgaben gehoren insbesondere:

Unterstitzung und Vertretung der Revierleiter und Sachbearbeiter im Forstbezirk Adorf
mit folgenden Schwerpunktaufgaben:

o Mitarbeit beim Betriebsvollzug und bei der Betriebsplanung

¢ Mitwirkung bei Einsatz, Anleitung und Kontrolle der Waldarbeiter

e Mitwirkung bei der Vorbereitung, Vergabe, Durchfihrung und Abrechnung von
Unternehmereinséatzen bei forstbetrieblichen Mallnahmen

e Mitarbeit im forstlichen Revierdienst und bei der forsttechnischen Betriebsleitung
im Korperschaftswald, Beratung und Betreuung von privaten und
kérperschaftlichen Waldbesitzern

e Mitwirkung bei Kontrollen zur Verkehrssicherungspflicht und bei der Umsetzung
von VerkehrssicherungsmalRnahmen

e Mitwirkung und Durchfiihrung von Offentlichkeitsarbeit und Waldpadagogik

e Dienstaufgabe Jagd

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen sind erforderlich:

e erfolgreich abgeschlossene Laufbahnprifung fir eine Verwendung in der
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsebene der Fachrichtung Agrar- und
Forstverwaltung, Schwerpunkt Forstverwaltung

gutes anwendungsbereites forstliches Fachwissen

anwendungsbereite EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit Standard- und
revierspezifischer Software

e  Fuhrerschein Klasse B
e  qultiger Jagdschein
gesundheitliche Eignung fir den forstlichen AuRendienst

Von Vorteil sind:

e Berufserfahrung im forstlichen Au3endienst mit revierspezifischen Schwerpunkten
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Wir bitten um Zusendung lhrer
aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen unter
zwingender Angabe der
Kennziffer 30/2024

bis zum 29.03.2024

an den

Staatsbetrieb Sachsenforst
- Geschaftsleitung -
Referat 11
Personal/Organisation/
Aus- u. Fortbildung

Bitte bewerben Sie sich
ausschlief3lich per E-Mail an:

SBS.Bewerbungen@smekul.
sachsen.de

Aus Sicherheitsgriinden kénnen
nur Anhange im PDF-Format
angenommen werden. Senden
Sie die Anlagen bitte in einer
PDF-Datei zusammengefasst
und unter Angabe der Kennziffer
im Betreff.

Bewerber/-innen, welche bereits
beim Freistaat Sachsen
beschaftigt sind, werden
zusatzlich gebeten, ihre
Zustimmung zur Einsichtnahme
in die Personalakte zu erteilen.



STAATSBETRIEB
SACHSENFORST

Neben der fachlichen Qualifikation werden Organisationsvermdgen, ein hohes
Verantwortungsbewusstsein sowie ausgepragte Fahigkeiten zur kooperativen
Zusammenarbeit erwartet. Ebenfalls erwartet wird die Bereitschaft zur Wahrnehmung
von Ruf- und Bereitschaftsdienst sowie zur Arbeitszeitverlagerung soweit dies im
Zusammenhang mit der Wahrnehmung der Dienstaufgaben erforderlich ist.

Die Vergutung erfolgt auf Grundlage einer entsprechenden tarifrechtlichen Bewertung
der Tatigkeiten nach Entgeltgruppe 9b des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L). Die aktuelle Entgelttabelle finden Sie unter www.tdI-online.de.

Fir eine Teilzeitbeschaftigung ist der Dienstposten grundsatzlich geeignet.

Wir bieten lhnen:

eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit

Fortbildungen zur beruflichen und personlichen Weiterentwicklung

30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr gemaf § 26 TV-L
Jahressonderzahlung gemaR § 20 TV-L

vermogenswirksame Leistungen

betriebliche Altersvorsorge bei der VBL (Zusatzversorgung fiir Beschaftigte im
offentlichen Dienst)

Der Staatsbetrieb Sachsenforst ist bestrebt, den Anteil der Frauen in der
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsebene zu erhéhen und fordert daher Frauen
ausdrlcklich auf, sich zu bewerben.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht. Menschen mit schweren
Behinderungen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt. Eine Berlicksichtigung kann nur erfolgen, sofern ein
entsprechender Hinweis im Bewerbungsschreiben oder im Lebenslauf an
hervorgehobener Stelle erfolgt und ein Nachweis (iber die Schwerbehinderung oder
erfolgte Gleichstellung der Bewerbung beigefiigt ist.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit |hrer Bewerbung gleichzeitig Ihr

Einverstandnis zur elektronischen Verarbeitung und Speicherung lhrer persénlichen
Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.
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