
 

 

 

 Fachbereich II 
Landschaftsnutzung und Naturschutz 

M. Sc. Ökologische Landwirtschaft und Ernährungssysteme 
Ausbildungsrahmenplan für das Unternehmenspraktikum im 3. Semester 

(Training schedule part of agreement) für 
 

   

Name  Vorname Matrikelnummer 

Praktikumsunternehmen:  

Praktikumszeitraum:    

 

Der konkrete Praktikumsverlauf der Studierenden ist zwischen Hochschule und Praktikumsbetrieb 

abzustimmen, um gegenseitige Missverständnisse auszuschließen und den Studierenden eine 

sinnvolle und lehrreiche Praxisphase zu gewährleisten. Als Orientierung für den Praktikumsbetrieb 

sind folgende inhaltliche Schwerpunkte zu sehen: 

1. Einführung der Studierenden in 

 das Aufgabenspektrum des Praktikumsbetriebs, 

 die Organisation und Verwaltungsaufbau des Praktikumsbetriebs, gesetzliche Rahmenbedingungen, 

 Aufgaben und Verantwortungsbereich der/des Ausbildungsbeauftragten, 

 Konflikte, die im Geschäftsbereich des Praktikumsbetriebs auftreten. 

2. Einweisung in die konkreten Praktikumstätigkeiten: 

 Einordnung der Aufgabe in den Gesamtrahmen der Arbeiten im Praktikumsbetrieb, 

 Erläuterung des methodischen Herangehens einschließlich Hinweisen für eigenes Literaturstudium zur Einarbeitung, 

 Praktische Anleitung und Betreuung. 

3. Ausführen praktischer Tätigkeiten, 
4. Informationsgespräche über und Hospitationen bei der Arbeit der/des Ausbildungsbeauftragten und/oder anderer Mitarbeiter/innen. 
 

Ziffer Ausbildungsinhalt Voraussichtlicher 

Tagesumfang (h/Tag) 

1   

2   

3   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
 

Summe Ausbildungstage: __________ 
 

   

Datum, Unterschrift Praktikant/in  Datum, Unterschrift Unternehmen 

 
 

 

Datum, Unterschrift Praktikumsbeauftragte/r 
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Ausbildungsrahmenplan (Formular): 3-fach 

Zusätzlich zum Praktikumsvertrag ist der Ausbildungsrahmenplan mit dem/der Verantwortlichen im 

Unternehmensbetrieb vorzubereiten.  

In diesem Plan sollen die Ausbildungsinhalte und deren voraussichtlicher Tagesumfang vor Antritt 

des Praktikums festgehalten werden. Der Ausbildungsrahmenplan ist somit in der Vorbereitung des 

Unternehmenspraktikums mit dem Praktikumsunternehmen abzustimmen und dient als Orientierung 

für die Beteiligten.  

Beachten Sie, dass ein Teil der Praktikumszeit für die Anfertigung der Praktikumsarbeit zur 

Verfügung gestellt werden sollte. 

 
  


