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Hochschule
fiir nachhaltige Entwicklung

Weitere Informationen zur Eberswalde
Professur (W2) ,,Sozialokologische Waldgovernance*
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Die HNEE wurde 1992 in der Tradition der forstlichen Lehranstalt (seit 1830) und der
Forstwissenschaftlichen Fakultat der Humboldt-Universitat zu Berlin gegriindet und hat spatestens seit ihrer
Umbenennung zur ,Hochschule fiir nachhaltige Entwicklung Eberswalde® 2010 ein unverwechselbares Profil
entwickelt, das auf Fragestellungen und Herausforderungen der nachhaltigen Entwicklung und des
Umweltschutzes fokussiert. Dabei sind es die ganzheitliche nachhaltige Ausrichtung der Hochschule, das
einzigartige und an zukunftsrelevanten Themen ausgerichtete Studienangebot, die Starke im Bereich der
angewandten Nachhaltigkeitsforschung sowie die praxisorientierte und -nahe Lehre, die die HNEE
auszeichnen.

Studierende der HNEE werden zu Nachhaltigkeitspionieren ausgebildet und gezielt mit den erforderlichen
Gestaltungskompetenzen ausgestattet. Die rund 2300 Studierenden aus etwa 60 Landern beschaftigen sich
dazu in einem der 20 Studiengange, davon zwei dual, mit Fragen einer nachhaltigen Entwicklung in einem
dezidiert problemlosungsorientierten Ansatz. Die HNEE bietet Studiengange an, die es Bewerber*innen mit
und ohne schulischer Hochschulzugangsberechtigung ermdglichen, einen erfolgreichen Abschluss zu
erlangen. Das Portfolio konsekutiv angelegter Bachelor- und Masterprogramme bietet neben national
fokussierten Angeboten eine Reihe international ausgerichteter Studienprogramme. Vielfaltige
Moglichkeiten der studentischen Beteiligung und des Engagements bspw. im Rahmen des Service Learning
und der Projektwerkstatten schaffen Studierenden Raum fiir die personliche Entwicklung und eine
lernforderliche Atmosphare in der Lebenswelt Hochschule.

In der Forschung orientiert sich die HNEE an aktuellen Fragestellungen im Kontext einer nachhaltigen
Entwicklung, wie sie durch die 17 globalen Ziele fiir eine nachhaltige Entwicklung der Agenda 2030 mit ihrer
Konkretisierung in der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie spezifiziert sind. In einer fiir Fachhochschulen
grundlegenden Anwendungsorientierung bearbeitet sie gleichermalien theorieinduzierte, problemlosungs-
orientierte, disziplindre wie inter- wund transdisziplindre Forschungsfragen. In den drei
Forschungsschwerpunkten ,Nachhaltige Entwicklung im landlichen Raum®, ,Nachhaltige Produktion und
Nutzung von Naturstoffen® sowie ,,Nachhaltiges Management begrenzter Ressourcen“ werden aktuell tiber
100 Drittmittelprojekte in nationalen und internationalen Verblindeten bearbeitet.

Im Nachhaltigkeitstransfer 6ffnet sich die Hochschule bewusst fiir Partner*innen aus der Praxis und bezieht
dabei Relevanz- und Erfolgskriterien gesellschaftlicher Akteur*innen ein. Dabei arbeitet die HNEE in ihren
Kompetenzfeldern eng mit Partner*innen in der Region, national und international zusammen - in einem
konkreten Kontext und orientiert an deren Bedarfen. Gemeinsam mit den Partner*innen arbeitet die HNEE
die Problemlagen heraus, identifiziert Ziele und entwickelt tragfahige Losungen. Die Hochschule 6ffnet
mithilfe von Nachhaltigkeitstransfer unterschiedlichen Gruppen der Gesellschaft den Zugang zu neuen
Erkenntnissen aus der Wissenschaft und starkt die Zukunftsfahigkeit und Entwicklungsfahigkeit der
Gesellschaft.



Die Hochschule fiihlt sich dariiber hinaus auch in ihrem Handeln als Institution dem Grundsatz der
Nachhaltigkeit verpflichtet und beriicksichtigt diesen im Sinne eines Whole-Institution-Approaches in all
ihren Handlungen. Fiir ihr Engagement fiir eine nachhaltige Entwicklung ist die Hochschule national wie
international mehrfach ausgezeichnet. Sie ist mit Partner*innen aus Wissenschaft und Praxis regional wie
global eng vernetzt und aktives Mitglied in nachhaltigkeitsorientierten Netzwerken.

WAS WIR IHNEN AM FACHBEREICH FUR WALD UND UMWELT BIETEN
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Der Fachbereich fiir Wald und Umwelt beschaftigt sich in Lehre und Forschung mit dem
Themenkomplex Wald als zentrales Tatigkeitsfeld. In intensiver Zusammenarbeit mit Privatunternehmen,
Verwaltungen und Behorden, sowie unterstiitzt durch ein breites Netzwerk internationaler Kooperationen
verfolgt der Fachbereich das Ziel, ganzheitlich zur Lésung relevanter waldokosystembezogener Probleme und
zur Entwicklung und Umsetzung von innovativen Konzepten eines ganzheitlichen Okosystemmanagements
beizutragen. Die Arbeit des Fachbereichs wurzelt dabei in der langen Tradition der Eberswalder
Waldwissenschaften und blickt seit der Griindung der Forstakademie im Jahr 1830 auf eine fast 200jahrige
Entwicklung zuriick.

Die Idee einer umfassend waldbezogenen Hochschulausbildung spiegelt sich im breiten forstlich orientierten
Studienangebot wider und umfasst zwei Bachelor- (Forstwirtschaft, International Forest Ecosystem
Management) und drei Master-Studiengange (Forest Information Technology, Global Change Management
und Forestry System Transformation). Absolvent*innen sind national und international in einer breiten
Palette verschiedenster Berufsbilder als Fachleute gefragt, die den Umgang mit der Umwelt und den
Naturressourcen als Eingriff in komplexe Systeme verstehen.

Der Fachbereich unterstiitzt die Forschungsstarke der Hochschule und belegt deutschlandweit konstant
einen der Spitzenplatze hinsichtlich der Einwerbung von Drittmitteln. In den drei Forschungsbereichen des
Fachbereichs (,Waldokologie und Monitoring®, ,Nachhaltiges Wald- und Okosystemmanagement und
Naturschutz® sowie ,Umweltgovernance, Transformatik und Okonik“) widmen sich die Forschenden
grundlegenden und praxisnahen, naturwissenschaftlichen und gesellschaftspolitischen Fragestellungen.
Dem Fachbereich sind aktuell vier Forschungsprofessuren der HNEE zugeordnet. Das besondere Profil einer
innovativen Nachhaltigkeitsforschung im Querschnitt der angewandten Natur- und Gesellschafts-
wissenschaften und die damit einhergehende hohen Inter- und Transdisziplinaritat ist liberregional und
international ein anerkanntes Alleinstellungsmerkmal.

WAS SIE ERWARTET

Die sozialokologische Waldbewirtschaftung fuRt auf den wissenschaftlichen Grundlagen von (Oko-) Systemtheorie,
Systemdkologie und dem Ansatz von sozialokologischen Systemen. Fiir eine angemessene sozialokologische
Bewirtschaftung der Walder ist nicht allein das von Zielen und Ressourcen gepragte Management seitens der
Eigentiimer*innen relevant, sondern auch eine Steuerung der vielen Akteure, Interessen und Konflikte erforderlich,
welche im Kontext der Sozialpflichtigkeit des Eigentums Regeln und Rahmenbedingungen fiir das Management
definiert und ihm auch Grenzen und Leitplanken setzt.

Inspiriert von Winkel et al. (2021) werden vier entscheidende Grenzlinien des Wald-Governance-Diskurses
identifiziert, entlang derer das Gelingen einer sozialékologischen Waldgovernance entschieden wird:



1. Wald-Nichtwald-Grenze: Die erste Grenze verlauft zwischen gegensatzlichen Entwicklungen und
Bemiihungen: Dem landnutzungs- und ggf. auch forstlich bedingten Verlust von Wald bzw. seiner Vitalitat
steht der Wunsch gegentiber, Wald zu erhalten oder wiederherzustellen. In diesem Zusammenhang geht es
u.a. auch um Flachenkonkurrenzen, um technisch-wissenschaftliche Bewertungen und Praktiken sowie
gesellschaftliche Praferenzen.

2. Schutz-Nutzungs-Grenze: Die zweite Grenze wird durch sich widersprechende Weltanschauungen und
politische Ideologien und Dogmen von Akteur*innen des Natur-/Biodiversitatsschutzes und der Waldnutzung
markiert. Es kontrastieren u.a. integrative und segregative Ansatze auf Grundlage von Vorstellungen der
Multifunktionalen Forstwirtschaft bzw. Befunden der Naturschutzbiologie hinsichtlich erforderlicher
Konnektivitat, Integritat bzw. Funktionalitdat von Waldokosystemen sowie diversen Naturschutzmotivationen
und -begriindungen (u.a. Landschafts-, Arten-,Okosystemschutz).

3. Zugang-Nichtzugangs-Grenze: Die dritte Grenze bezieht sich auf die diversen Anspriiche und Erwartungen
sowie die Verteilung von Waldnutzungsrechten und den Zugang zum gesamten Spektrum der versorgenden,
regulierenden und kulturellen Okosystemleistungen eine zentrale Rolle. Dabei geht es auch um die Grenze
zwischen marktlicher Dynamik und staatlicher Steuerung. Neben den ,Nutzungsrechten‘ sind auch der
Zugang zu Umweltinformation und die Frage der angemessenen Teilhabe/ Partizipation relevant.

4. Wald-Klimawandel-Grenze: Viertens verlauft angesichts der zunehmenden Auswirkungen der Klimakrise auf
Menschen und Walder eine komplexe Grenzlinie zwischen verschiedenen Notwendigkeiten und Optionen,
dieser Krise entgegenzutreten. Hierbei geht es auch um eine ggf. ganzneu zu konzipierende Gewichtung
und Priorisierung der unterschiedlichen regulierenden  Okosystemleistungen gegeniiber den
konventionellen versorgenden - vor allem mit Holzproduktion verbundenen - Okosystemleistungen.

Die verschiedenen Grenz- bzw. Konfliktlinien verlaufen teilweise parallel, teilweise Uberkreuzen sie sich auf
komplexe Weise. So ist etwa selbst das ,Naturschutz-Lager“ bezlglich der Frage des Zulassens von
Windkraftanlagenim Wald gespalten. Der forstliche Sektor leidet unter einem erheblichen Vertrauensverlust in der
Bevolkerung; dies ist zum einen Folge einer verstarkten Kommerzialisierung bzw. Intensivierung und
Mechanisierung im Kontext steigender Holznachfrage, aber verbunden auch mit dem Umgang mit Stérungen
und Kalamitaten (z.B. Kahlschlag und Raumung von Waldern bei Borkenkaferbefall). Die soziale Zersplitterung
entlang von Grenz- und Spaltlinien bedeutet teilweise eine Schwachung von Akteur*innen, eine groRRere
Unsicherheit beziiglich der Umsetzung von Mallnahmen und die Politisierung der Waldbewirtschaftung. Die
diversen waldbezogenen Konflikte haben zusehends das Potenzial zu Ubergeordneten gesellschaftlichen
Spannungen und zu Politikverdrossenheit beizutragen. Umgekehrt hat die soziookonomische und soziopolitische
Zergliederung und (zum Teil auch) Fragmentierung der Gesellschaft einen erheblichen Einfluss auf die
waldbezogenen Diskurse. Hier spielen auch grundlegende Herausforderung wie die Kommunikation in
Echokammernund TendenzenderAblehnungvon Wissenschaften eine Rolle. Die Gesamtkonstellation wird iberdies
gepragt von einer dynamischen Veranderung der Okologischen und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen.
Hierzu gehoren etwa die Auswirkungen der Klimakrise, das Wachstum der Holznachfrage, die sozio6konomischen
und politischen globalen Verflechtungen, aber auch die soziopolitischen Diskurse zu Teilhabe und Partizipation
oder die Schaffung rechtlicher Instrumente mit entsprechenden sich entfaltenden Folgen ihrer Umsetzung (z.B.
Umweltinformationsgesetze, Paris-Klimaabkommen, Natura2000 der EU).

Eine sozialokologische Waldgovernance muss also im Angesicht der bestehenden Herausforderungen und
Konfliktlinien dazu beitragen, dass durch gesellschaftliche Instrumente und Diskurse auf der Grundlage einer
sozialokologischen Systemik Rahmenbedingungen geschaffen werden, die die Erhaltung und Foérderung von
entwicklungs- und anpassungsfahigen Waldokosystemen genauso sicherstellen wie eine zeitgemalRe
Waldgerechtigkeit im Sinne der Darbietung, Verteilung und Nutzung aller fiir das menschliche Wohlergehen
benétigten Okosystemleistungen.

Die Professur ist nicht nur fiir die Umsetzung der skizzierten Aktionsforschung eine Schliisselkomponente,
sondern auch zur Etablierung des neuen Arbeitsfeldes des ,Sozialokologischen Waldmanagements‘. Die
Tatigkeit soll grundsatzlich den Aufbau sozialokologischer Kompetenz an der Hochschule beférdern und
bestehende Aktivitaten der Governanceforschung bspw. im Biosphere Reserves Institute erganzen. Dies gilt in
besonderem Malde fiir die Entwicklung und Ausdifferenzierung der Themengebiete Waldgovernance und
Waldgerechtigkeit.

Gemeinsam mit den Professuren ,Sozialokologie der Waldokosysteme“ sowie ,Wertebasierte



Waldokonomie“ wird diese Professur mafigeblich fiir den Aufbau und die Etablierung des neuen Studiengangs
und Arbeitsfeldes ,,Sozialokologisches Waldmanagement® mit verantwortlich sein. Von der Professur werden
auch Impulse und Beitrage fiir die bestehenden Studiengange der Hochschule erwartet, beispielsweise in den
Bachelorstudiengdngen ,International Forest Ecosystem Management“ (B.Sc.), ,Forstwirtschaft“ (B.Sc.),
sErndhrungssysteme und Agrarkultur nachhaltig gestalten (B.Sc.) und ,Landschaftsnutzung und
Naturschutz“ (B.Sc.) sowie den Masterstudiengangen ,Forestry System Transformation“ (M.Sc.), ,Global
Change Management“ (M.Sc.), ,Biosphere Reserves Management® (M.Sc.) und ,Nachhaltige
Regionalentwicklung® (M.Sc.).

Der Tatigkeitsschwerpunkt der Professur liegt thematisch auf den sozialwissenschaftlichen und
institutionellen Aspekten des Sozialokologischen Waldmanagements. Die Professur wird dazu beitragen, die
deutschen waldbezogenen Stakeholder und Netzwerke zu analysieren und in der Lehre zu vermitteln. Hierbei
geht es um alle Eigentums- und Organisationsformen der Waldbewirtschaftung. Die Aufgabe geht dabei tiber
eine solche Analyse hinaus und umfasst auch die Untermauerung der Idee einer zeitgemalen
Waldgerechtigkeit sowie die Konzeption und Erprobung von Mechanismen und Instrumenten einer
soziadkologischen Waldgovernance. Vertreten werden sowohl die sozialokologische Theorie als auch ihre
Anwendung auf die Prinzipien der Governance. Die Anwendungund der Transfer erfolgen u.a. im Kontext einer
Aktionsforschung gemeinsam mit Praxispartner*innen. Die Professur unterstiitzt somit das Ziel der HNEE als
Akteurin einer Nachhaltigkeitstransformation wirksamer in der Region und auch dartiber hinaus sichtbarer zu
werden.

Link zum Fachbereich fir Wald und Umwelt

Inhaltliche Fragen Fragen zum Verfahren Fragen zur Gleichstellung
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